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Gute Argumente fiir... z z Sportvereine
e LandesSportBund LandesSportBund
FreiwilligenMANAGEMENT Niedersachsen e.V. ( niedersachsen e.v. stark machen...

& KOORDINATION

Einfiihrung ins Thema — Formen, Motive,
Aufgaben und Nutzen erfahren!

das ist der Kernauftrag im Handlungsfeld
Organisationsentwicklung.

AKTIV FUR VEREINE — STARK

AKTIV FUR VEREINE — STARK K
FUR DIE ORGANISATIONS-
ENTWICKLUNG!

FUR DIE ORGANISATIONS-
ENTWICKLUNG!

An Herausforderungen und Aufgaben und
vorallem Entwicklungschancen mangelt

Wichtige Aspekte — Vorteile, Grenzen und

Rahmenbedingungen kennenlernen! es nicht.
Analyse bzw. Entwicklung von Strategien — QUALIFIZIERUNG Mitgliederentwicklung steuern, Sport-

) : - ; : I F angebote optimieren, Verwaltungsarbeit
Re(f::el\lztlﬁhn cées IS-I:[ Z.uita;nld, Ziele formulieren Fre|W|II|genMANAGEMENT vereinfachen, Ehrenamt und Engagement
gn SELoCETCVICKEN: & KOORDINATION neu denken, Zusammenarbeit verbessern,

Weiter planen — Vertiefende Aufbau- IMPRESSUM Jugendarbeit starken, ...

N :
Module durchfiihren! Lassen sie sich begeistern!

Wir begleiten sie dabei, einfache und pass-
genaue Losungen zu entwickeln und die
Vereinsarbeit attraktiv zu gestalten.
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FreiwiligenMANAGEMENT &
KOORDINATION www.VEREINSHELDEN.org

Basismodul 2,5 Tage ; .
. er Druck erfolgt aus Mitteln der
Vert|Efungsm0dUIe 1 ,5 Ta ge Finanzhilfe des Landes Niedersachsen.

Eigenkostenanteil / TN € 125,-%, Niedersachsen
(inkl. U/VP/Material)

Anerkannt als Bildungsurlaub, Zertifikat,
Verldngerung Vereinsmanagerlizenz

Mehr erfahren...
http://www.Isb-niedersachsen.de/
Isb_organisationsentwicklung.html

oder ...

* Der Eigenanteil der Teilnehmenden (inkl. U/VP) betrégt:
€ 125,00 fiir TN aus Mitgliedsvereinen des LSB Nds.,

€ 250,00 fiir TN aus Mitgliedsvereinen anderer LSB's,

€ 500,00 fiir alle anderen TN.

Potentiale optimal entwickeln. www.VEREINSHELDEN org




TERMINE & WISSENSWERTES

QUALIFIZIERUNG
FREIWILLIGEN
MANAGEMENT &
KOORDINATION

Die Qualifizierungsmodule:

1. Basismodul
Qualifizierung
FreiwilligenMANAGEMENT &
KOORDINATION

2. Vertiefungsmodul
FreiwilligenMANAGEMENT

3. Vertiefungsmodul
FreiwilligenKOORDINATION

Hier gibt es online weitere detaillierte
Informationen, aktuelle Termine ...

www.vereinshelden.org/
de/vereinshelden/
start-up/qualifizierung

www.vereinshelden.org/
de/vereinshelden/
anmeldeportal
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QUALIFIZIERUNG
FREIWILLIGENMANAGEMENT
& KOORDINATION

Die modulare Qualifizierung ,Freiwilligen-
MANAGEMENT & FreiwilligenKOORDINA-
TION" wurde fiir ehrenamtliche Vorstande,
Beauftragte des Vorstandes, Abteilungs-
leitungen sowie hauptberufliche Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, von uns entwickelt.

Um die anspruchsvolle Aufgabe ,Gewinnung
und Bindung von ehrenamtlich und freiwillig
Engagierten” zu meistern, hilft ein systema-
tisches ,Ehrenamts- & FreiwilligenMANA-
GEMENT". Es gilt Losungen zu finden, eine
engagementfreundliche Kultur zu etablieren
bzw. auszubauen, Ehrenamtliche und
Freiwillige erfolgreich zu gewinnen und

zu begleiten.

UNSER VORGEHEN

Wir werden mit Ihnen im ,Basismodul” die
Bedeutung der strategischen und operativen
Aspekte des ,Ehrenamts- & FreiwilligenMA-
NAGEMENTS", den Nutzen und die Grenzen
sowie die notwendigen Rahmenbedingun-
gen im Sportverein behandeln.

Dann werden wir gemeinsam den IST-Stand
Ihrer eigenen Engagementstrategie
analysieren. Daraus werden Ziele abgeleitet
und Methoden fiir die ,Schritt fiir Schritt"-
Umsetzung vermittelt und erprobt.

Nach der erfolgreichen Teilnahme am Basis-
modul werden die Inhalte in den jeweiligen
Vertiefungsmodulen ,FreiwilligenMANAGE-
MENT" (strategisch im Vorstand arbeiten)

bzw. ,FreiwilligenKOORDINATION" (operativ
mit Freiwilligen und Ehrenamtlichen
arbeiten) vertieft.

Nach erfolgreichem Abschluss des je-
weiligen Vertiefungsmoduls erhalten die
Teilnehmenden das LSB Zertifikat ,Freiwilli-
genMANAGEMENT" bzw. FreiwilligenKOOR-
DINATION". Dieses Zertifikat ist Grundlage
zur Teilnahme am LSB-Fdrderprogramm zur
.Implementierung von FreiwilligenKOORDI-
NATION & FreiwilligenMANAGEMENT" in
Sportvereinen, zusatzlich verlangern wir

die Vereinsmanagerlizenz.

Die Qualifizierung findet in Kooperation
mit der Akademie fiir Enrenamtlichkeit
Deutschland (AfED) statt und ist als
Bildungsurlaub anerkannt. Die Teilnahme
kann Uiber das Forderprogramm ,Bildungs-
pramie" des BMBF gefordert werden
(www.bildungspraemie.info).

EHREN-
AMTLICHE

e

UNSER GEMEINSAMES ZIEL

Wir méchten Sie dabei unterstiitzen,
praxisorientierte Lésungen zu erarbeiten
und foérderliche Rahmenbedingungen fiir
Engagierte zu schaffen.

Seien Sie eine attraktive Einsatzstelle fiir
Freiwillige - denn das ist systematisches
Ehrenamts- & FreiwilligenMANAGEMENT.

Gerne begleiten wir auch Sie im weiteren
Prozess der ENGAGEMENTFORDERUNG!

Wenn Sie weitergehende Fragen haben oder
Beratung bei der Umsetzung wiinschen:

Rufen Sie uns gerne an!
Marco Lutz

, 0511/1268 - 215
mlutz@Isb-niedersachsen.de
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NIEDERSACHSEN E.V.

FREI-
WILLIGE



